
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง                                                                   
รายงานผลการดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ                                    

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568   
เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ อำเภอเมืองยโสธร จังหวดัยโสธร 

 
1.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการดำเนนิการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเรียกรับผลประโยชน์ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เจ้าหน้าทีเ่รียกรับผลประโยชนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น - การกำหนดคุณลักษณะของวัสดุและครุภัณฑ์ (Specification)   

ที่จัดซื้อจัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบเทียบหรือชนะการประมูล 
- การเปิดเผยข้อมูลการจัดจ้างต่อสาธารณะ เช่น การปิดประกาศ
การจัดซื้อจัดจ้างหรือเผยแพร่ข้อมูลล่าช้า 
 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1. มาตรการเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของรัฐ  
2. มาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
3. จัดทำคูม่ือปฏิบัติงานเพ่ือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน      
ในการจัดซื้อจัดจ้าง 

ระดับของความเสี่ยง ระดับปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างแก่เจ้าหน้าที่
เทศบาล 
2.จัดอบรมโครงการเสริมสร้างมาตรฐานทางคุณธรรมและ 
จริยธรรมของบุคลากรเทศบาล  
3.แจ้งเวียนคู่มือปฏิบัติงานเพ่ือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน
การจัดซื้อจัดจ้าง ให้แก่ทุกส่วนราชการในหน่วยงาน  

ระยะเวลาการดำเนินการ  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง

และการบริหารพัสดุภาครัฐลดลงหรือไม่มเีลย 
ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนจากประชาชน 
ผู้รายงาน นางทิมาพร  กันยาวรรณ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน  2568 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

2.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการรับของขวัญ ของกำนัล ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืน 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การรับของขวัญ ของกำนัล ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่น 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน อาจมีการรับของขวัญ ของกำนัล เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีการ ข้าม

ขั้นตอน หลักเกณฑ์ หรือที่กฎหมายกำหนด 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น - การรับของขวัญและหรือผลประโยชนใดๆ แม้จะเป็นการรับ ใน

โอกาสที่เหมาะสมตามขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม หรือให้
กันตามมารยาทที่ปฏิบัติกันในสังคม อย่างไรก็ตามอาจ ก่อให้เกิด
ความคาดหวังทั้งผู้ใหแ้ละผู้รับและอาจทำให้ บุคคลภายนอกเขาใจ
ผิดต่อการปฏิบัติหนา้ที่ราชการได้ 
- การรับของของขวัญจากบุคคลอ่ืนเพื่อช่วยให้บุคคลนั้นได้ 
ประโยชน์จากองค์กร 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ประกาศกำหนดนโยบาย No Gift Policy ประจำปี งบประมาณ 
พ.ศ.2568  
2.จัดอบรมโครงการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม  
3.กำหนดบทลงโทษแตเ่จ้าหน้าที่ในหน่วยงาน 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดทำประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส เทศบาลตำบล
น้ำคำใหญ ่ใสสะอาด และงดรับงดให้ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)”  
2.จัดอบรมโครงการเสริมสร้างมาตรฐานทางคุณธรรมและ 
จริยธรรมของบุคลากรเทศบาล  
3.สร้างวัฒนธรรมองค์กรให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และบุคลากร 
ของกระทรวงฯ ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยการไมแ่สวงหา    
รับ และให้ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชนอ่ืนใดจากการ 
ปฏิบัติ หน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำที่อาจมีผลต่อดุลยพินิจ 
หรือการตัดสินใจ อันอาจจะนําไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ระยะเวลาดำเนินการ  ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด ร้อยละของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ของเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานลดลงหรือไม่มเีลย 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน เรือโทศุภฤกษ์ ศรีสุขนาเวียง ตำแหน่ง นิติกร 
สังกัด สำนักปลัด เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน 2568 

 

 

 

 

 



 
 

3.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการเบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน บุคลากรของเทศบาลอาจเบิกเงินราชการเป็นเท็จได้ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น การเบิกเงินราชการตามสิทธิเป็นเท็จ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน 

ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าท่ีพัก เป็นต้น 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม กำกับ ตรวจสอบและติดตามการ 

ทำงานอย่างใกล้ชิด มีการสอบทาน และกำชับให้เจ้าหน้าที่ 
ปฏิบัติงานตามระเบียบ/กฎหมายอย่างเคร่งครัด 
2.แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการเบิกเงินราชการ 

ระดับของความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดโครงการอบรมเสริมสร้างมาตรฐานทางคุณธรรมและ 
จริยธรรมของบุคลากรเทศบาล  
2.จัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับสิทธิการเบิกเงินราชการ 

ระยะเวลาดำเนินการ   ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด 1.ร้อยละของเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิ  

ชอบของเจ้าหน้าที่ลดลงหรือไม่มีเลย 
2.ร้อยละของเรื่องร้องเรียนจากประชาชนผู้ไดร้ับความเดือดร้อน 
ลดลงหรือไม่มเีลย 

ผลการดำเนินงาน ไมพ่บการทุจริต และไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวแสงเดือน เสน่หา ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
สังกัด สำนักปลัด เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 
 

4.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การโอนเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online อาจโอนเงินเข้า

บัญชีตนเอง   
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น เจ้าหน้าที่ ที่มีหน้าที่รับผิดชอบการโอนเงินผ่านระบบ KTB 

Corporate Online อาจโอนเงินเข้าบัญชีตนเองหรือผู้ถือรหัสผ่าน  
มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.เทศบาลจัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 

2.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมี
การสอบทาน และกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัดรายงานผลการดำเนินการเบิกจ่ายให้ทราบเป็นปัจจุบัน 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง จัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานการเบิกจ่ายเงินผ่าน
ระบบ KTB Corporate Online 

ระยะเวลาดำเนินการ   ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด จำนวนเจ้าหน้าที่ทวงถามการชำระเงิน 

 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีการทวงถาม หรือมีการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ  

KTB Corporate Online เปน็เท็จ 
 

ผู้รายงาน นางทิมาพร  กันยาวรรณ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 
 

สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 
 

วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน 2568 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



 
 

5.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์ส่วนกลางของทางราชการ 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม การเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์ส่วนกลางของทางราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เจ้าหน้าที่ท่ีรับผิดชอบเบิกจ่ายน้ำมันเชื้อเพลิงรถยนต์ส่วนกลางของ

ราชการ เป็นเท็จ  
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.การเบิกจ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิงโดยผู้มีอำนาจกำหนดเงื่อนไขให้

จ่ายตามใบสั่งจ่ายจากผู้มีอำนาจสั่งจ่าย และมอบใบสั่งจ่ายให้
พนักงานขับรถยนต์ไปเติมน้ำมันเชื้อเพลิงจากผู้ขาย โดยไม่ได้
ตรวจสอบปริมาณว่าถูกต้องตรงกับใบสั่งจ่ายหรือไม่ 
2.ในหนึ่งวันมีการใช้รถยนต์ส่วนกลางไปในท้องที่หรือพ้ืนที่เดียวกัน
หลายครั้ง 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตาม ตรวจสอบการเบิกจ่าย
น้ำมันเชื้อเพลิง และการใช้รถยนต์ส่วนตัวกลางอย่างใกล้ชิด 
2.จัดทำแผนหรือรายการใช้รถยนต์ส่วนกลางประจำวัน โดย
กำหนดเวลาการใช้รถยนต์ส่วนกลางอย่างชัดเจน เพ่ือให้การใช้
น้ำมันเชื้อเพลิงได้อย่างมีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และประหยัด 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง  1.กำหนดมาตรการตรวจสอบการเบิกจ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 
2.กำหนดรายละเอียดของทะเบียนคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลางที่
ชัดเจนและมีการประมาณการอัตราสิ้นเปลืองของรถยนต์
ส่วนกลาง 
3.กำหนดมาตรการลดพลังงานเชื้อเพลิง 

ระยะเวลาดำเนินการ   ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด รายงานการตรวจพบข้อบกพร่องในการเบิกจ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 

 
ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีรายงานตรวจพบข้อบกพร่อง 

 
ผู้รายงาน นางทิมาพร  กันยาวรรณ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง 

 
สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 

 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน 2568 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

6.ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรณีการใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพื่อไปใช้เป็นประโยชน์
ส่วนตัวหรือผู้อ่ืน 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กรณีการใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือไปใช้เป็น
ประโยชน์ส่วนตัวหรือผู้อื่น 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินหรือเวลาของทางราชการเพ่ือไปใช้เป็น
ประโยชน์ส่วนตัวหรือผู้อื่น 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 1.เจ้าหน้าที่ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เช่น ไฟฟ้า โทรศัพท์ 
รถยนต์ น้ำมันรถ วัสดุสำนักงาน เพื่อประโยชน์ส่วนตนหรือผู้อ่ืน 
2.เจ้าหน้าที่ใช้เวลาราชการเพ่ือไปทำธุระส่วนตัว/งานภายนอก 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ให้เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการทำงานอย่างใกล้ชิดมี
การสอบทานและกำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
2.การจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของทางราชการ 
3.การตรวจสอบทรัพย์สินส่วนกลางของราชการเป็นประจำ 
4.การมอบหมายเจ้าหน้าที่ให้ดูแลทรัพย์สินของทางราชการ 
5.การเสริมสร้างจิตสำนึกในการแยกประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนรวม 

ระดับของความเสี่ยง ต่ำ 
สถานการณ์ดำเนินการจัดการความเสี่ยง      ยังไม่ดำเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
     เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ 
      เหตุผลอื่นๆ (โปรดระบุ....) 

วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการและทะเบียนการ
ตรวจสอบพัสดุ                                                                               
2.แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง ดำเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน
ของสำนัก/กอง ตนเอง เป็นประจำ                                                               
3.แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทุกสำนัก/กอง ทราบและถือปฏิบัติ 

ระยะเวลาดำเนินการ   ไตรมาส 1  ไตรมาส 2  ไตรมาส 3  ไตรมาส 4 
ตัวช้ีวัด จำนวนเรื่องร้องเรียนการนำทรัพย์สินไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน สำนักปลัด/กองคลัง/กองช่าง/กองการศึกษา/กองสวัสดิการสังคม 
สังกัด เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 
วัน/เดือน/ปี ท่ีรายงาน 30 กันยายน 2568 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


