
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน                                                                                           
เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร 

 

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ไดดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและ ความโปรงใสในหนวยงาน ตามมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน                                
เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ประจำป พ.ศ.2568 ดังตอไปนี้ 

 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการ

ดำเนินการ 
ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ 

มาตรการสงเสริมการตอตาน
การทุจริต 
1.แผนปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

 
 
1.จัดทำแผนปองกัน
และปราบปรามการ
ทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใสของเทศบาล
ตำบลน้ำคำใหญ                   
พ.ศ.2566-2570 
2.ประชาสัมพันธแผน
ปองกันและปรามปราม
การทุจริต ทางเว็บไซต
ของหนวยงาน 

 
 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

 
 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

 
 
เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ประกาศใช
แผนปองกันและปราบปรามการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสของเทศบาลตำบล               
น้ำคำใหญ                                           
พ.ศ.2566-2570 และ
ประชาสัมพันธแผนปองกันและปราม
ปรามการทุจริต ทางเว็บไซตของ
หนวยงาน 

 
 
ไมพบการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
เจาหนาท่ีเทศบาลตำบล
น้ำคำใหญ ตลอด
ปงบประมาณ 2568 

2.ประกาศนโยบาย ไมรับ 
ไมให No Gift Policy                      
คณะผูบริหาร พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจาง 
เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ 
ประจำปงบประมาณ 2568 
 

1. คณะผูบริหาร 
พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจาง เทศบาล
ตำบลน้ำคำใหญ 
ประกาศนโยบาย ไมรับ 
ไมให No Gift Policy                      
ประจำปงบประมาณ 
2568 

ทุกสวน
ราชการ 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ไดประกาศ
นโยบาย ไมรับ ไมให No Gift Policy 
งดรับ งดให ของขวัญ ของกำนัลทุก
ชนิดจาการปฏิบัติหนาท่ี                       

ไมมีการรองเรียน
เจาหนาท่ี เก่ียวกับการ
รับเงินสินบน หรือ
ผลประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ
แลกกับการปฏิบัติ
หนาท่ี 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ข้ันตอน/วิธีการ
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์ 

3.รายงานผลการดำเนินการ
ปองกันการทุจริต ประจำป 
2568 

1.จัดทำรายงานผลการ
ดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริตประจำป 
2568 
2.ผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม
จำนวน 64 โครงการ 
3.ประชาสัมพันธผาน
ชองเว็บไซตของ
หนวยงาน 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

1.บันทึกรายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
2.ประชาสัมพันธรายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกัน
การทุจริต ผานเว็บไซตของหนวยงาน 

ประชาชนและพนักงาน
เทศบาลตำบล                     
น้ำคำใหญ ไดรับทราบ
การดำเนินการปองกัน
การ ทุจริต ประจำป 
2568 

4.สรุปผลการดำเนินงานการ
จัดซ้ือจัดจางหรือจัดหาพัสดุ 

1.จัดทำรายงานผลการ
จัดซ้ือจัดจางหรือจัดหา
พัสดุของเทศบาลตำบล
น้ำคำใหญ ตั้งแต 
ตุลาคม 2567-
กันยายน 2568 
2.จัดทำรายละเอียดผล
การจัดซ้ือจัดจาง เชน
วงเงิน วิธีการซ้ือจาง 
รายชื่อผูเสนอราคา 
เหตุผลท่ีคัดเลือก ฯลฯ  
3.ประชาสัมพันธ           
ผานเว็บไซตของ
หนวยงาน 

กองคลัง ตุลาคม 2567                
ถึง                            

กันยายน 2568 

1.จัดทำรายงานผลการจัดซ้ือจัดจาง
หรือจัดหาพัสดุของเทศบาลตำบล
น้ำคำใหญ ประจำป 2568 

ประชาชน หรือผูมีสวน
ไดเสีย กับเทศบาล 
ตำบลน้ำคำใหญ               
ไดรับทราบการ
ดำเนินการจัดซ้ือจัดจาง
หรือการจัดหาพัสดุ 
ประจำป 2568 ของ
เทศบาลตำบล                  
น้ำคำใหญ 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

มาตรการสงเสริมคุณธรรม

และจริยธรรมในหนวยงาน 

1.โครงการปฏิบัติธรรม 

สงเสริมศีลธรรม คุณธรรม

จริยธรรม ผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2568         

 

 

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ จัดทำ

โครงการสงเสริมศีลธรรม คุณธรรม

จริยธรรม ผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาลและ

พนักงานจาง ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2568                                                

- ฟงบรรยายธรรมเรื่อง การสงเสริม 

ศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม และฝก

ปฏิบัติธรรม โดยเจาอาวาสวัดตับเตา

เกา ต.น้ำคำใหญ อ.เมือง จ.ยโสธร                                                 

 

 

สำนัก

ปลัดเทศบาล 

 

 

เดือน มีนาคม 

ถึง 

เดือนเมษายน 

2568 

 

 

คณะผูบริหาร สมาชิก

สภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาลและพนักงาน

จาง ไดรับความรูในการ

สงเสริมศีลธรรม 

คุณธรรม จริยธรรม                        

มาปรับใชในการ

ปฏิบัติงานและ

ชีวิตประจำวัน 

 

 

1.บุคลากรในสังกัด

เทศบาลตำบล                  

น้ำคำใหญ ประพฤติ

ปฏิบัติตนอยูในกรอบ

ของศีลธรรม คุณธรรม 

จริยธรรม                              

2.ไมพบการทุจริตใน

หนวยงาน 

2.โครงการสรางเสริมความรู

ดานกฏหมายและปลูกจิตสำนึก

เพ่ือปองกันการทุจริต ผูบริหาร 

สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน

เทศบาลและพนักงานจาง 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.

2568                                                        

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ จัดทำ
โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
การปองกันและตอตานการทุจริต 
สงเสริมศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม 
ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจาง ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568                                                        
- ฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับเรื่อง 
กฎหมาย ระเบียบการปฏบัตงาน และ
ตอตานการทุจริต   
                                                  

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

เดือน สิงหาคม 
2568 

คณะผูบริหาร สมาชิก
สภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาลและพนักงาน
จาง ไดรับความรูในการ
ตอตานการทุจริตและ                        
มาปรับใชในการ
ปฏิบัติงาน  

1.ไมพบการทุจริตใน
หนวยงาน 
2.ไมมีการรองเรียน
เจาหนาท่ี เก่ียวกับการ
รับเงินสินบน หรือ
ผลประโยชนอ่ืนใด เพ่ือ
แลกกับการปฏิบัติ
หนาท่ี 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

มาตรการสงเสริมคุณธรรม

และจริยธรรมในหนวยงาน 

3.กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน 

ตามโครงการ วัด ประชา รัฐ 

สรางสุข        

 

 

มีคณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 

พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง                                                   

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ รวมกันจัด

กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน    

- ทำความสะอาดบริเวณวัดตับเตาเกา        

ต.น้ำคำใหญ อ.เมือง จ.ยโสธร                  

เชน กวาดลานวัด ลางพระพุทธรูป                 

ลางหองน้ำ ทำความสะอาดศาลา 

 

 

ทุกสวนราชการ 

 

 

เดือน มีนาคม 

2568 

 

 

คณะผูบริหาร สมาชิกสภา

เทศบาล พนักงานเทศบาล

และพนักงานจาง มีจิตสำนึก

ท่ีดี รวมกันทำความดี 

บำเพ็ญประโยชนตอสังคม 

อันสงผลดีตอภาพลักษณ

ของหนวยงาน 

 

 

เทศบาลตำบล                   

น้ำคำใหญ มีภาพลักษณ

ท่ีดี เปนหนวยงานท่ี

ปลอดการทุจริต          

4.โครงการคายคุณธรรม

จริยธรรมเด็กและเยาวชน 

ประจำป พ.ศ.2568 

เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ รวมกับ

โรงเรียนในพ้ืนท่ีตำบลน้ำคำใหญ               

จัดทำโครงการคายคุณธรรมจริยธรรม

เด็กและเยาวชน                              

- ฝกอบรมใหความรูแกเด็กและเยาวชน 

ในพ้ืนท่ีตำบลน้ำคำใหญ     

กองการศึกษา เดือน 

กรกฎาคม 

2568 

เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี

ตำบลน้ำคำใหญ มีความรัก 

ความสามัคคี ไดรับการ

ปลูกฝง และมีจิตสำนึก ให

เปนคนดี มีวินัย มีดาน

คุณธรรม จริยธรรม 

สามารถนำความรูมาปรับใช

ในชีวิตเปนแบบอยางท่ีดี

ใหกับครอบครัวและสังคม 

เด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี

ตำบลน้ำคำใหญ 

ประพฤติ ปฏิบัติตนเปน

คนดี ไมสรางปญหา

ใหกับครอบครัว และ

สังคม 

 

 

 

 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

มาตรการสงเสริมคุณธรรม

และจริยธรรมในหนวยงาน 

4.มาตรการในการแกไขและ

ปองกันการทุจริตภายใน

หนวยงาน        

 

 

- จัดใหมีชองทางรองเรียนการทุจริต
และประพฤติมิชอบท่ีหนาเว็บไซตของ
หนวยงาน 
-จัดทำแผนปฏิบัติปองกันการทุจริต 
-จัดทำคูมือการปฏิบัติงาน
กระบวนการจัดการเรื่องรองเรียนการ
ทุจริต/แจงเบาะแสตานการทุจริต 
-จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของผูใชบริการเพ่ือทราบผลการ
ดำเนินงานและขอเสนอแนะของ
ผูใชบริการ 
 
 

 

 

ทุกสวนราชการ 

 

 

ตุลาคม 

2567  

ถึง  

กันยายน 

2568 

 

 

-รายงานเรื่องรองเรียนการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ

เสนอตอผูบริหาร แตใน

ปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ไมมีขอรองเรียนการทุจริต

และประพฤติมิชอบ 

 

 

-มีชองทางการรองเรียน

การทุจริตและประพฤติมิ

ชอบผานชองทางเว็บไซต

ของหนวยงานโดยปกปด

ขอมูลของผูรองเรียน 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ภาพถายโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ ท่ีดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและ                                              

ความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจำป พ.ศ.2568   

1.โครงการปฏิบัติธรรม สงเสริมศีลธรรม คุณธรรมจริยธรรม ผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง                                      

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ อำเภอเมืองยโสธร จังหวัดยโสธร                                                                                                                                            

             

 

 



2.โครงการเสริมสรางความรูดานกฎหมาย และปลูกจิตสำนึกในการปองกันการทุจริต ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

           

 

                                                                        

 

 

 

 



3.ประกาศนโยบาย ไมรับ ไมให No Gift Policy คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ                                   

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4.การประชุมรวมกันระหวางผูบริหารและพนักงานเทศบาล ดานการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

 

 

 

 



5.คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาลและพนักงานจาง เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ มีจิตสำนึกท่ีดี รวมบำเพ็ญประโยชนตอสังคม อันจะ

สงผลดีตอภาพลักษณของหนวยงาน ตามโครงการ วัด ประชา รัฐ สรางสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6.จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

                                                                                                                                                        

                                             

                          

                                                       

  

 

 

 

 



7. มาตรการแกไขและปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8.โครงการคายคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน ประจำป พ.ศ.2566 เพ่ือปลูกฝงและสรางคานิยมคุณธรรมจริยธรรมใหกับเด็กและเยาวชน 

      

 


