
บันทึกขอความ 
 

สวนราชการ   สำนักปลัด  เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ 

ท่ี ยส 72601/                     วันท่ี   1  เมษายน  2569        
เรื่อง    รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน             

           รอบ 6 เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖8 - 31 มีนาคม ๒๕๖9) 
 

เรียน   นายกเทศมนตรีตำบลน้ำคำใหญ 

  1.  เรื่องเดิม 
     ตามท่ีเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ไดประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและ ความโปรงใส (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) โดยเปนการดำเนินการภายใตยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
และปราบปรามการ ทุจริตภาครัฐ ซ่ึงกำหนดใหองคกรในภาครัฐจัดทำแผนยุทธศาสตรและแผนปฏิบัติการเพ่ือให
หนวยงานภาครัฐใชเปน กรอบแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของหนวยงานท่ีจะกอใหเกิดประโยชนในการ
ปฏิบัติราชการและบูรณาการ ในดานการปองกัน ปราบปรามและแกไขการทุจริตคอรัปชั่นรวมกันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และตอบสนองกับ นโยบายรัฐบาล สอดคลองกับแผนบริหารราชการแผนดิน และแผนยุทธศาสตร
ชาติวาดวยการปองกัน และ ปราบปรามการทุจริต รวมถึงใหสอดคลองกับกรอบการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ หนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) นั้น 

   2.ขอเท็จจริง 
             เทศบาลตำบลน้ำคำใหญ ไดดำเนินงานบันทึกโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ/ แนวทางตาม
แผนปฏิบัติ การปองกันการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖9 ผานระบบ (E-PlanNACC) https://www.nacc.go.th ของ
สำนักงาน ป.ป.ช. และไดดำเนินการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจำป พ.ศ.
๒๕๖9 (รอบ 6 เดือน) เรียบรอยแลว รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพรอมนี้ 

 3. ขอกฎหมาย 
 เพ่ือใหการดำเนินการประเมินและติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
ของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญเปนไปดวยความเรียบรอย เห็นควรรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ 
๒๕๖9 (รอบ 6 เดือน) และประชาสัมพันธใหประชาชนทราบโดยท่ัวกันผานเว็บไซตเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ 
www.namkamyai.go.th ตอไป จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ   

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

 

(ลงชื่อ) 
                         (นายพินิจ  ยอดขำ) 
                       หัวหนาฝายอำนวยการ 

 
(ลงชื่อ)                              
       (นางสาวนงลักษณ หลักคำ) 
 หัวหนาสำนักปลัด 

 
(ลงชื่อ)                                          
        (นางประไพศรี  กรินรักษ)                                    
              ปลัดเทศบาล 

 
(ลงชื่อ)                                   
       (นายรัตนพงษ  จันทะวงษ)                           
    นายกเทศมนตรีตำบลน้ำคำใหญ 

 

 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

2 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น 1 0.00 0.00

3
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่
1 0.00 0.00

4
โครงการสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้เด็กและเยาวชนเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ (กิจกรรม

“โตไปไม่โกง”)
1 0.00 0.00

5 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00 0.00

6 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่” 1 0.00 0.00

7 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 1 0.00 0.00

8
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ

และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

9
โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อ

เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต
1 0.00 0.00

10
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

11 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

12 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 1 0.00 0.00

13 โครงการบุคลากรต้นแบบ ด้าน “บริการเป็นเลิศ” 1 0.00 0.00

14
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบั

ติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

15 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 0.00 0.00

16 โครงการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

17 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00 0.00

18 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 0.00 0.00

19 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 1 0.00 0.00

20 โครงการประกวดคำขวัญต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

21 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00 0.00

22
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของเทศบาลตำบลน้ำค

ำใหญ่
2 0.00 0.00

23

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเท

ศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธร

รมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

24 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงบประมาณ 2 0.00 0.00

25 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 2 0.00 0.00

26 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

27 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

28 มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 2 0.00 0.00

29 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

30 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

31 กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี” 2 0.00 0.00

32 มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์ ไม่มีประสิทธิภาพ 2 0.00 0.00

33 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

34
โครงการ “บริการเป็นเลิศ ก่อเกิดความประทับใจ”

(ยกระดับมาตรฐานการให้บริการตามหลักธรรมาภิบาล)
2 0.00 0.00

35
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่
2 0.00 0.00

36 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

37 โครงการพัฒนาคุณภาพการให้บริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 2 0.00 0.00

38 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

39 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 2 0.00 0.00

40
มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บริการมาใช้ในการเลื่อ

นขั้น เลื่อนเงินเดือน ของบุคลากร
2 0.00 0.00

41 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00 0.00

42 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 3 0.00 0.00

43 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00 0.00

44 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 3 0.00 0.00

45
โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตของเทศบาลตำบลน้ำคำให

ญ่
3 0.00 0.00

46 กิจกรรมบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการทุจริต 3 0.00 0.00

47 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 3 0.00 0.00

48 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 0.00

49 โครงการประชุมสภาสัญจร 3 0.00 0.00

50
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาลต

ำบลน้ำคำใหญ่
4 0.00 0.00

51
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่
4 0.00 0.00

52 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ 4 0.00 0.00

53 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

54
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 0.00 0.00

55 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

56 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

รวมทั้งสิ้น 0.00 0.00 56 0 0 0 46 0 10 0

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 พฤษภาคม 2569

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายพินิจ ยอดขำ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ

ปัญหา อุปสรรค

1.ภาคประชาชนยังขาดความเข้าใจในบทบาทของการตรวจสอบของตนเองโดยเห็นว่าการป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นเรื่องของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องเท่านั้น

ประกอบกับความเกรงกลัวอิทธิพล จึงไม่ได้ให้ ความสำคัญต่อการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2.บุคลากรของหน่วยงานไม่ได้ให้ความสนใจ

และไม่เล็งเห็นถึงความสำคัญของการจัดทำตัวชี้วัด ต้องใช้กระบวนการให้ความรู้การกระตุ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยเวลาในการกล่อมเกลา ทำให้ผลการดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมยังไม่ชัดเจน

3.การจัดทำกิจกรรมหรือแผนงานบางอย่างเป็นการเพิ่มภาระจากการปฏิบัติงานประจำ ประกอบกับภารกิจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีอยู่รอบด้าน แต่บุคลากรที่ปฏิบัติงานมีจำนวนน้อย

ทำให้การจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ ยังไม่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท่าที่ควร

ข้อเสนอแนะ

1.กำชับเจ้าหน้าที่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ดำเนินการโครงการ/มาตรการ ให้เป็นไปตามแผนป้องกันการทุจริต ประจำปี 2569 และปลูกฝังจิตสำนึกให้บุคลากร ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล

และพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง ของเทศบาลตำบลน้ำคำใหญ่ มีคุณธรรมจริยธรรมไม่กระทำการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกกรณี

2.พัฒนาระบบประเมินผลการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในระดับบุคคลโดยนำผลการประเมินมาใช้ประกอบ การพิจารณาความดีความชอบ



3.เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอนเพื่อให้เกิดความโปร่งใสอย่างแท้จริง

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 56 โครงการ

 รอการรายงาน 46 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 10 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 66.67


	บันทึกข้อความ

